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わわがが社社ののイイチチオオシシ人人材材 　　（（順順不不同同））

三和コンベア（小野市）

技術部 　 桜井　玲さん
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　 搬送がれベヤーなど省力化伝器を作るのに必要な、伝丈設計
と電気設計の図面製作を化がけている。
　 年の夢社か『１年間、製造現場の工場で働いた。その経
験か『会社の全体像が見える」うになった。文系でほでづく』
の経験はさゆだが「１い所でほでづく』が完結するので、部署
を超えて質問すれば教えてくれる」環境に感謝する。
　 工場や倉庫の省力化伝器を作るため普段目には触れないが
「自分が関わった生産もイれで作『れた自動車を町中で見かけ
るとや』がいを感じる」という。
　 これ。での員長に化応えはあるものの「先方か『『こうした
い』と言われた時の対応は。だ。だ」。経験の引き出しを増や
し、すぐ対応できる人材になるべく努力を重ねる。

虹技（姫路市）

大型鋳造事業部 　 松本　昂大さん
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　 工作伝丈のたーはややベッドなど、鋳造で必要な加工指示書
や形状などを記した『方案』という図面を化がける。年の
夢社前は大学で導電膜研究を専攻し、鋳造ののやほーやド鋳造
法は未知の世界だったが、先輩社員に技能を教わった。
　 鋳造は製品の型を発泡げチゆーやで作ったのち砂で覆い、溶
かした金属を砂の内部に流して冷。すと形状ができる。方案に
は子雑形状な加工品に金属の流路を加えるほか、熱収縮で形状
が反『ない」う考えた上で作る。製造現場の作業のしやすさも
考慮する。
　 「正解がない」奥周さを話す反面、後進への技能伝承の難し
さを痛感する。それでも「難しい形や初めての形をや』区えた
ときはや』がいがある」と、仕事の魅力を伝え続ける。

応緑（姫路市）

総務部 　 河越　美咲さん
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　 年の夢社以来、会社の広報を引き受ける。いじゆグ制作
や会社ウェはサイちの運営など、社内の意見を取』。とめ反映
させている。
　 現在作員中の、工場や空港に設置する大型門扉一覧を。とめ
た冊子の制作では、何の内容を書き込々かの取捨選択に頭を悩
。せる뙙そんな時思い浮かぶのは約人いる社員の存在という뙙
　 設計や現場など、部署ごとに仕事は異なるが「難しい条件の
門扉も頑張って作ろうという気持ちが社内にいると伝わってく
る。だか『社員の熱い思いや製品の良さを伝えたい」。冊子や
ウェはサイち以世にＳＮＳを駆使した会社ＰＲも検討中で「ご
要望に合わせたオーすーメード門扉を製作できることをさ『に
発信していきたい」と意気込々。

マルイ鍍金工業（姫路市）

千葉　．柏工場製造部 　高橋　直樹さん（右）
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　 地元青森の工業冊校を卒業後、当時開設したての東北工場に
採用された。メッうと電解研磨の倉別が付かなかったが「東北
工場・新卒採用第一号」だったこともあって、周囲のサぶーち
のおかげで技術を体得。年前か『は千葉県柏市の千葉놊柏工場
で医薬品や半導体向けげたれレげ製品の表面処理を兵う。
　 仕事では常に形状が異なる加工品を処理するため、最善な加
工法をその都度考える。「子雑形状の製品加工を区えて出荷を
見届けた時は達員感がある」と、や』がいを話す。
　 夢社年目を迎え、工場の中核を担う立場の冊橋さん。人見
知』な性格だが「世間話といった普段のがへュニおーぐョれを
増やし、後輩か『『この人の頼みな『引き受ける』と、思われ
る人材にな』たい」と夢を語る。

ニチリン（姫路市）

技術部 　 南　温子さん
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製
品
開
発
・
海
外
案
件
に
積
極
的
に
携
わ
る

　 自動車떵２輪車用はレーうホーげの引張試験やはレーう液適合
性試験뙘サーマやぐョッえ加圧耐久試験などの性能評価を担う뙙
　 大学院では冊分子合員を専攻していたが、夢社して最初の配
属先の仕事はがれねューじー利用解析（ＣＡＥ）。これ。で全
く経験のない分野で当時は苦しみなが『も、が々しゃ『に取』
営んだ。その後、水道用ホーげの設計業務を経験し、幅広い知
識を身に付けた。これ『約４年の経験を経て、今年か『実験メ
イれの業務に就く。「直接製品に触れる伝会が増え、ほでづく
』を担っている実感がある」と目を輝かせる。
　 所属部署のメれどーの中で経験は。だ浅い方だが「知識を積
み重ねて製品開発や海世案件にも積極的に携わ』たい」と熱い
思いを口にする。
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工
楽
松
右
衛
門
を
ご
存
じ
か

江

戸
中
期
に
播
磨
国
冊
砂
︵
現
・
兵
庫

県
冊
砂
市
︶
で
生
。
れ
た
船
乗
』

は

丈
夫
で
作
』
や
す
い
船
の
帆

﹁
松
右
衛
門
帆
﹂
の
考
案
や

さ
『

に
は
土
木
技
術
者
と
し
て
全
国
各
地

の
湊
を
整
備
す
る
な
ど
し
た

今
で

い
う
実
業
家
だ

名
の
﹁
工
楽
﹂
と

は
﹁
工
夫
を
楽
し
々
﹂
意
で
幕
府
か

『
賜

た

世
の
た
め
に
な
る
こ
と

を
常
に
考
え
て
い
た
松
右
衛
門
と
同

じ
く

現
代
の
兵
庫
県
播
磨
地
域
に

も
人
々
の
生
活
を
支
え
る
ほ
で
づ
く

』
企
業
が
多
数
存
在
す
る

社
員
一

人
一
人
の
た
ゆ
。
ぬ
덀
工
夫
덁
に
」


て
」
い
製
品
や
技
術
が
生
。
れ
て

い
る

が
ゆ
っ
禍
で
大
変
な
今
こ

そ

工
楽
松
右
衛
門
の
」
う
な
人

が

一
人
で
も
多
く
増
え
て
ほ
し
い

と
切
に
願
う


工
楽
松
右
衛
門
︵
１
７
４
３
︿
寛
保
３
﹀
｜

１
８
１
２
︿
文
化
９
﹀
年
︶
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