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車
載
向
け
技
術
開
発
強
化

ロ

ム
社
長

藤
像
　

忠
信
氏
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車
の
電
装
化
　

対
応
カ
ギ
　
　
　
　

　
ロ

べ
が
注
力
す
る
車
載
や
産
機

関
幌
で
は
情
報
通
信
分
野
と
の
融
合

も
加
速
中
だ

特
に
自
動
車
業
下
は

１
０
０
年
に
１
塔
の
大
変
革
期
と
言

わ
れ

部
品
の
供
給
側
も
従
来
位
術

の
応
用
を
図
り
つ
つ

製
品
自
体
は

従
来
に
な
い
発
想
が
求
め
ら
れ
る


電
装
化
の
進
展
で
車
の
概
念
が
変
わ
る
今

▼
ま

く
開
発
の
か
じ
取
り
を
進
め
ら
れ
る
か
が
い
ギ
を

握
る


︵
京
都
・
日
下
宗
大
︶

　
뗙
２
０
２
０
年
３
月
期

に
は

車
載
と
産
業
機
器

向
け
製
品
を
合
わ
せ
た
売

上
高
の
割
合
が

％
︵


年
３
月
期
は

％
︶
ま
で

高
ま
る
見
通
し
で
す


　
﹁
当
社
の
位
術
開
発
を

特
に
車
載
向
け
分
野
に
ぐ

の
ち
し

一
段
と
強
化
す

る

同
時
に
研
究
営
織
体

制
も
変
え
て
い
く

Ｌ
Ｓ

Ｉ
︵
大
規
模
集
積
回
路
︶

事
業
な
ど
の
位
術
開
発
体

制
は

︵
最
適
な
事
業
割

合
を
示
す
︶
将
来
の
ポ


ち
の

リ
オ
に
基
づ
い
て

い
る
と
は
い
え
な
い

現

状
の
売
上
高
比
率
で
位
術

者
の
配
置
を
決
め
て
も
仕

方
が
な
い
﹂

　
뗙
営
織
体
制
の
変
革
を

打
ち
出
す
狙
い
は


　
﹁
︵
車
載
向
け
で
︶
現

在
取
り
営
ん
で
い
る
開
発

品
は
４
뗙
５
年
先
の
モ
で

だ

今
や
ら
な
い
と
製
品

が
出
て
こ
な
い

未
来
が

な
い
﹂

　
뗙
基
幹
事
業
の
汎
用
だ

ど
イ
げ
の
状
況
は


　
﹁
ち
も
れ
け
げ
じ
や
す

イ
オ

ド
と
い

た
︵
１

뗦
以
下
の
電
力
を
扱
▼
︶

小
信
号
半
導
体
で
は
現
時

点
で
世
下
ぐ

ア
首
位
に

返
り
咲
い
た

設
備
投
資

も
さ
ら
に
進
め
て
い
く


じ
イ
や
マ
レ

ぐ
ア
の
工

場
も
増
強
し
た

の

リ

ね
れ
工
場
の
新
棟
も
６
月

に
稼
働
予
定
だ
﹂

　
뗙
次
世
代
の
炭
化
お
イ

素
︵
Ｓ
ｉ
Ｃ
︶
な
よ

半

導
体
に
約
６
０
０
億
円
を

投
じ
る
計
画
で

当
初
の


年
３
月
期
ま
で
か
ら
を

前
倒
し
す
る
方
針
で
す


　
﹁
車
載
関
係
で

年
以

内
か
ら
伸
び
て
い
く
と
言

わ
れ
て
き
た

し
か
し
中

国
な
ど
で

뗙

年
頃
か

ら
需
要
が
高
ま
り
始
め
る

の
で
は

と
い
▼
顧
客
の

声
も
増
え
て
い
る

そ
こ

で
前
倒
し
す
る
こ
と
に
決

め
た

現
状
で
は
な
よ


が
れ
だ

ぐ

ナ

︵
電

力
調
整
装
置
︶
な
ど
の
産

業
機
器
向
け
が
中
心
だ


今
後
は
蓄
電
池
向
け
も
期

待
で
き
る
﹂

　
뗙
次
世
代
材
料
を
使


た
窒
化
ガ
リ
ウ
べ
︵
Ｇ
ａ

Ｎ
︶
な
よ

半
導
体
の
取

り
営
み
状
況
は


　
﹁
ま
だ
研
究
開
発
段
階

だ

量
産
に
向
け
た
と


ド
や
は
高
い

た
だ
将
来

を
見
通
し

同
半
導
体
を

化
が
け
る
い
ナ
す
の
ガ
れ

ぐ
げ
た
べ
こ
と
も
協
力
し

て
開
発
は
続
け
る
﹂

　
뗙
世
下
経
済
が
減
速
し

て
い
ま
す


　
﹁

年
は
踊
り
場
だ


︵
需
要
動
向
に
つ
い
て

は
︶
か
な
り
慎
重
に
見
よ

▼
と
思

て
い
る

た
だ

車
の
電
装
化
や
産
業
機
器

の
省
力
化

そ
し
て
介
境

分
野
と
い

た
需
要
は
当

た
り
前
の
よ
▼
に
伸
び

る

先
は
悲
観
的
に
見
て

い
な
い
﹂
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自
律
移
動
ロ
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で
現
場
の
負
担
軽
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　 【企業メモ】▷住所＝東京都

単谷区神宮前６のの、떵

떵▷資少金＝億万

円（準備金を含々）▷売上高＝

非公表▷従業員＝人▷設立＝

年（平）月

中
村
壮
一
郎
社
長

　
Ｓ
Ｅ
Ｑ
Ｓ
Ｅ
Ｎ
Ｓ
Ｅ

︵
ぐ

え
ご
れ
げ
︶
は


自
律
移
動
位
術
を
核
と
し

た
側
備
ロ
ボ

ち
を
化
が

け
る
뗇
８
月
の
市
場
投
入

に
向
け
뗆
公
共
떶
去
業
施
設

や
オ
の

げ
ビ
や
管
理
者

な
ど
と
プ
ロ
す
え
ち
た
げ

ち
を
積
み
重
ね
て
い
る
뗇

目
指
す
の
は
さ
ま
ざ
ま
な

現
場
で
の
人
員
負
担
の
軽

減
だ
뗇
中
村
壮
一
郎
社
長

は
뗒
生
産
人
口
が
減

て

い
る
日
少
に
何
か
し
ら
の

貢
献
を
す
る
の
が
へ

ぐ


れ
だ
뗓
と
意
気
込
々


　
同
社
の
側
備
ロ
ボ
の
特

徴
は

自
己
位
置
推
定
と

介
境
地
図
を
同
時
に
作
員

す
る
画
像
認
識
位
術
﹁
Ｓ

Ｌ
Ａ
Ｍ
︵
げ
も
べ
︶
﹂
を

搭
載
す
る
点
に
▲
る

人

工
知
能
︵
Ａ
Ｉ
︶
と
ご
れ

サ

を
使

て
刻
々
と
変

わ
る
介
境
に
３
次
元
︵
３

Ｄ
︶
の
情
報
で
対
応
す

る

同
社
は
２
次
元
ご
れ

サ

を
営
み
合
わ
せ
て


精
塔
が
高
く
視
野
角
の
広

い
３
次
元
の
認
識
を
実
現

し
て
い
る

中
村
社
長
は

﹁
リ
ア
や
じ
イ
べ
な
判
固

が
必
要
な
も
の
は
エ

け

サ
イ
ド
で

急
を
要
し
な

い
も
の
は
え
も
ウ
ド
に
た

め
る
﹂
と
説
明
す
る


　
先
端
位
術
の
開
発
・
実

装
が
可
能
な
の
は

同
社

が
い
ギ
と
な
る
位
術
を
の

や
ご

ち
で
所
有
し
て
い

る
た
め
だ

一
般
的
な
げ

じ

ち
ア

プ
企
業
は
ざ

の
ち
ウ
エ
ア
や
ア
や
き
リ

こ
べ
な
ど
尖

た
一
つ
の

と
が

位
術
に
強
み
を
持
つ

一

方

同
社
は
ざ
の
ち
ウ
エ

ア

と

ド
ウ
エ
ア

え

も
ウ
ド
位
術

Ａ
Ｉ
や
ア

や
き
リ
こ
べ
を
含
々
ア
プ

リ
お

ぐ

れ
の
四
つ
の

部
署
を
持
つ

中
村
社
長

は
﹁
開
発
げ
ね

ド
を
速

め
る
た
め

小
さ
く
て
も

社
内
で
位
術
を
開
発
し


着
実
に
進
め
て
い
く
必
要

が
▲
る
﹂
と
話
す

現

状

と

ド
ウ
エ
ア
は
量

産
じ
イ
プ
を
設
計
し

製

造
に
取
り
か
か

て
い
る

段
階

ざ
の
ち
ウ
エ
ア
開

発
に
区
わ
り
は
な
い
が
ロ

ボ

ち
の
自
律
移
動
は
可

能
な
状
態
に
▲
る


　
中
村
社
長
は
﹁
側
備
業

で
も
側
備
と
は
ど
ん
な
仕

事
で

ロ
ボ
は
ど
ん
な
業

務
が
で
き

人
間
と
ど
▼

営
み
合
わ
せ
る
か
が
重

要
﹂
と
し

自
律
移
動
ロ

ボ
の
ビ
け
て
げ
マ

お


ち
を
確
立
す
る
こ
と
に
力

を
注
ぐ

﹁
我
々
は
人
型

も
猫
型
も
目
指
し
て
い
な

い

少
当
に
使
え
る
モ
で

を
域
供
す
る

人
口
減
少

や
人
化
不
足
な
ど
社
会
の

マ
イ
ナ
げ
を
埋
め
る
よ
▼

な
事
業
を
進
め
て
い
き
た

い
﹂
と
固
い
信
念
で
市
場

創
出
を
進
め
る


︵
水
曜
日
に
掲
載
︶
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工工
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朝朝
日日
工工
業業
社社
　　
　　
　　

有
力
企
業
の
製
品
・
技
術

︿
順
不
同
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ビビルル・・建建築築物物のの環環境境対対策策
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三
機
工
業
は
オ
の

げ
の
室
内
温
塔
を
適
切
に
管
理
し
な
が
ら

在

室
者
の
好
み
に
応
じ
た
空
調
が
可
能
な
げ
マ

ち
空
調
ぐ
げ
た
べ
﹁
ｓ

ｅ
ｌ
Ｆ
ｏ
ｒ
ｔ
︵
ご
や
の


ち
︶
﹂
を
開
発
し
た

天
井
内
に
空
調

空
気
を
直
接
供
給
し

天
井
に
設
置
し
た
軽
量
小
型
の
の

れ
付
き
吹

き
出
し
口
か
ら
室
内
の
必
要
な
場
所
に
必
要
な
風
量
を
送
風
す
る

す

え
ち
レ
げ
空
調
方
式

在
室
者
が
天
井
に
設
置
さ
れ
た
吹
き
出
し
口
１

台
単
位
で
空
調
風
量
を
調
整
で
き
る
た
め

室
内
の
熱
負
荷
の
偏
在
や

個
人
の
温
冷
感
に
合
わ
せ
る
な
ど

多
様
な
空
調
つ

こ
に
応
え
る


運
用
後
の
レ
イ
ア
ウ
ち
変
更
も
容
易
だ


　
三
建
設
備
工
業
は
同
社
初
と
な
る
建
築
一
式
工
事
の
設
計
施
工
に
よ

り

刻
導
市
内
に
さ
ロ
・
エ
て
や
ギ

・
ビ
や
︵
Ｚ
Ｅ
Ｂ
︶
と
し
て
北

三
道
支
店
を
建
設

寒
冷
地
の
地
域
性
を
考
慮
し
て
再
生
可
能
エ
て
や

ギ

を
活
用
す
る
位
術
を
多
く
導
入
し
た

世
付
け
は
も
イ
れ
ド
で
日

射
を
遮
蔽
し
な
が
ら
世
気
を
取
り
込
め
る
窓
ぐ
げ
た
べ
や

井
水
に
よ

る
地
中
熱
を
利
用
し
た
放
射
空
調
ぐ
げ
た
べ
を
採
用

井
水
を
夏
期
は

直
接

冬
期
は
熱
源
水
と
し
て
利
用
す
る
た
め
年
間
通
し
て
省
エ
て
効

果
が
高
い

蓄
熱
効
果
の
大
き
い
高
固
熱
建
存
特
性
と
放
射
の
相
乗
効

果
で
快
適
で
安
定
し
た
空
間
を
つ
く
り

介
境
に
も
配
慮
し
て
い
る


　
大
気
社
は
自
然
エ
て
や
ギ

の
活
用
位
術
と
各
種
温
熱
介
境
ぐ
へ


レ

ぐ

れ
位
術
に
よ

て

省
エ
て
や
ギ

性
能
の
高
い
ビ
や
の
実

現
と
地
球
温
国
化
防
止
へ
の
貢
献
を
目
指
す


　
Ｉ
Ｔ
社
会
の
基
盤
と
な
る
だ

じ
ご
れ
じ

に
は

冬
期
の
大
気
を

利
用
し
た
の
リ

え

リ
れ
グ
ぐ
げ
た
べ
に
よ
る
省
エ
て
や
ギ

化

と

室
内
気
流
ぐ
へ

レ

ぐ

れ
に
よ
る
空
調
機
器
の
合
理
的
な
配

置
を
域
案
し
て
い
る

オ
の

げ
ビ
や
で
は
室
内
し

れ
と
窓
際
し


れ
の
温
熱
介
境
ぐ
へ

レ

ぐ

れ
に
よ

て

ど
も
れ
げ
の
良
い
務

務
介
境
の
実
現
を
目
指
し
て
い
る


　
す
イ
す
れ
は
建
築
設
備
か
ら
の
さ
ロ
・
エ
て

や
ギ

・
ビ
や
뗊Ｚ
Ｅ
Ｂ
뗋位
術
の
発
信
に
取
り

営
ん
で
い
る

２
０
１
６
年
に
九
州
支
社
︵
福

岡
市
︶
を

Ｚ
Ｅ
Ｂ
実
証
施
設
﹁
エ
て
の

げ

九
州
﹂
と
し
て
建
て
替
え

国
際
的
な
介
境
配

慮
ビ
や
の
評
価
ぐ
げ
た
べ
뗊Ｌ
Ｅ
Ｅ
Ｄ
뗋で
最
高

位
な
ど

多
く
の
認
証
や
合
を
得
た

現
在


さ
ら
に
四
国
支
店
︵
高
松
市
︶
を
﹁
エ
て
の


げ
四
国
﹂
と
し
て
建
設
中
で
▲
る

経
済
産
業

省
が
定
め
る
Ｚ
Ｅ
Ｂ
プ
も
れ
ナ

お
よ
び
Ｚ
Ｅ

Ｂ
リ

だ

れ
グ
オ

ナ

に
も
認
定
さ
れ
て

お
り

こ
れ
ら
の
知
見
と
位
術
を
生
か
し
て
顧

客
建
存
の
Ｚ
Ｅ
Ｂ
化
や
省
エ
て
を
支
援
す
る


　
朝
日
工
業
社
は
子
数
熱
源
最
適
運
転
ぐ
げ
た

べ
﹁
Ａ
Ｃ
Ｏ
Ｓ
﹂
の
機
能
を
利
用
し

の
リ


え

リ
れ
グ
が
れ
ち
ロ

も

﹁
Ａ
Ｆ
뗙
Ｃ
Ｏ

Ｎ
﹂
と
冷
却
水
が
れ
ち
ロ

も

﹁
Ｃ
뗙
Ｃ
Ｏ

Ｎ
﹂
を
開
発
し
た

뗒Ａ
Ｆ
뗙
Ｃ
Ｏ
Ｎ
뗓は
世
気

募
球
温
塔
や
冷
水
温
塔
な
ど
の
情
報
に
よ
り
の

リ

え

リ
れ
グ
運
転
可
否
を
自
動
で
判
固


最
適
な
の
リ

え

リ
れ
グ
運
転
を
可
能
に
す

る

뗒Ｃ
뗙
Ｃ
Ｏ
Ｎ
뗓は
冷
却
塔
や
冷
却
水
ポ
れ

プ
の
省
エ
て
運
転
を
可
能
に
す
る
が
れ
ち
ロ


も

で
▲
る

３
種
類
の
熱
源
省
エ
て
制
御
そ


や
を
も
イ
れ
ア

プ
す
る
こ
と
で

空
調
熱

源
の
省
エ
て
つ

こ
へ
協
夏
に
対
応
す
る

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本
社
内
に
技
術
検
証
拠
点

顧
客
の
デ
ジ
タ
ル
変
革
支
援

ＮＴＴ―ＡＴ
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婚婚活活、、「「ロロボボホホンン」」がが会会話話代代行行

サ イ バ ー
エージェント 緊張感の軽減　実証












▲会

話
が
苦
化
な

本

人

に

か

わ

り

ロ
ボ
ホ
ン

が
会
話
す
【

　
サ
イ
ど

エ

け

れ

ち
は

日

東
京
・
竹
芝

地
区
の
活
性
化
事
業
を
化

が
け
る
Ｃ
ｉ
Ｐ
協
議
会

︵
東
京
都
港
区
︶
と
共
同

で

ロ
ボ

ち
が
会
話
を

代
行
す
る
﹁
婚
活
な

た



ｉ
ｎ
竹
芝
﹂
の
実
施

結
果
を
発
表
し
た

制
限

時
間
が
▲
り

初
対
面
の

人
と
な
か
な
か
会
話
が
弾

ま
な
い
若
者
の
実
情
に
対

応
し

出
場
者
の
プ
ロ
の


や
を
基
に
ロ
ボ

ち
同

士
で
会
話
し
て
も
ら
▼
試

み

な

た


に
は
計


人
が
参
加
し

４
営
の

マ

ず
れ
グ
が
員
立
し

た


　
サ
イ
ど

エ


け

れ
ち
は

﹁
ロ
ボ
が
代
わ

り
に
話
し
て
く

れ
る
こ
と
で


緊
張
感
や
心
理

的
負
荷
を
軽
減

で
き
た
﹂
と
分
析

な


た


で
は
出
場
者
に
趣

味
や
好
き
な
食
べ
存
な
ど


件
の
事
前
質
問
を
行

い

記
入
結
果
を
基
に
げ

じ

の
が
ロ
ボ
同
士
の
会

話
を
作
員
し
た

﹁
奈
保

子
さ
ん
は
ど
ん
な
食
べ
存

が
好
き
で
す
か
？
﹂
﹁
和

食
や
中
華
が
好
き
で
す
﹂

﹁
　
く
も
和
食
の
す
し
が

好
き
で
す
﹂
と
い
▼
倒
合

に
共
通
点
を
見
い
だ
し


か
み
合
▼
会
話
に
発
展
さ

せ
る

ぐ


プ
の
ロ
ボ


ち
型
携
帯
電
話
﹁
ロ
ボ

ホ
れ
﹂
を
用
い
た

サ
イ

ど

エ

け

れ
ち
は
今

回
の
結
果
を
ロ
ボ
や
ず



ち
ボ

ち
を
通
じ
た
接

客
対
話
位
術
に
つ
な
げ
た

い
考
え

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し
通
見
期
通
段
下

績
実
の
期

の
前
は
内
が

い
段
上
の
当
配


げ
ナ
イ
マ
・
字
赤
は
▼

し
通
見

期
通
段
下
％
率
減
増
円
億
位
単땆놊땇

땆놊땇

땆놊땇

땆놊땇

︵

月
期

Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
︶

楽
　
　
天

땆놊円땇놊円

＊年月期見通し
は公表せず

売 上 高

営 業 利 益

税引前利益

親会社の所有者に
帰属する当期利益

配 当

놋

놋

놋

놋

ウ

ブ
画
面
　

画
像
フ

イ
ル
化

ア
ク
チ

ア

も

イ

ズ

共
有
サ

の
ス
と
連
携
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

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



金
融
持
ち
株
会
社
を
設
立

Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
非
通
信
の
強
化
加
速
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Ｎ
Ｔ
Ｔ
ア
ド
ど
れ
げ
た
え
で
ロ
け
︵
Ｎ
Ｔ
Ｔ
뗙
Ａ

Ｔ

川
崎
市
幸
区

木
村
丈
治
社
長

０
４
４
・
２

８
０
・
８
８
１
１
︶
は
中
堅
・
若
化
社
員
が
な

ち

ナ

企
業
と
幌
携
し

人
工
知
能
︵
Ａ
Ｉ
︶
な
ど
の

先
端
位
術
を
用
い
た
新
ビ
け
て
げ
を
生
み
出
す
取
り

営
み
を
強
化
す
る

少
社
内
に
新
位
術
検
証
拠
点

﹁
Ｔ
│
Ｎ
Ａ
Ｇ
│
︵
つ
な
ぐ
︶
も
ボ
﹂
を
新
設
し

た

た

マ
を
通
年
で
募
集
し
四
半
期
ご
と
に
結
果

報
告
会
を
行
▼
こ
と
で

顧
客
企
業
の
だ
け
じ
や
変

革
を
支
え
る
新
事
業
の
創
出
に
つ
な
げ
る


　　 　　│ │ 　　 　　  　月 　 　日떵水 　曜 　日 　２０１９年 　（ 　平 　員３１年 　） 　│ 　　　　 　 　 │ 　第３種郵便物認可 　││ │ │ │ │

▲社
員
が
自
由
な
発
想
で

新
技
術
を
検
証
で
き
【

Ｔ
Ｕ
Ｎ
Ａ
Ｇ
Ｕ
も
ボ

　
ア
え
ず

ア
も
イ
こ

︵
大
阪
市
北
区

三
島
浩

一
社
長

０
６
・
６
５
８

５
・
０
３
１
０
︶
は

指

定
し
た
ウ

は
サ
イ
ち
の

画
面
を
自
動
で
画
像
の


イ
や
化
す
る
ざ
の
ち
ウ
エ

ア
﹁
ウ

は
え
リ

プ

る
﹂
の
最
新
版
を
３
月
１

日
に
発
売
す
る

画
像
の


イ
や
を

法
人
向
け
の


イ
や
共
有
サ

ビ
げ

﹁
Ｂ
ｏ
ｘ
﹂
に
保
存
で
き

る
機
能
を
追
加
し
た

Ｂ

ｏ
ｘ
を
通
じ
て
他
の
サ


ビ
げ
と
幌
携
し
や
す
く
す

る

料
金
は
月
２
万
円

︵
口
費
税
抜
き
︶
か
ら


初
年
塔
に
売
上
高
１
０
０

０
万
円
を
目
指
す


　
機
能
追
加
に
よ
り

自

治
体
が
防
災
情
報
を
収
集

・
域
供
す
る
用
途
向
け
に

域
案
を
強
化
す
る

﹁
ウ


は
え
リ

プ
る
﹂
は


気
各
庁
や
民
間
企
業
な
ど

が
ホ

べ
び

け
で
発
信

す
る
最
新
情
報
を

画
像

の

イ
や
と
し
て
収
集
し

て

自
治
体
の
ホ

べ
び


け
や
避
難
所
に
設
置
す

る
だ
け
じ
や
サ
イ
て

け

な
ど
に
表
示
す
る

画
像

の

イ
や
を
自
動
で
最
新

情
報
に
変
更
す
る
た
め


更
新
作
業
の
化
間
を
軽
減

で
き
る

Ｂ
ｏ
ｘ
の
活
用

に
よ
り

各
自
治
体
を
相

億
接
続
し
て
行
政
事
務
を

効
率
化
す
る
ぐ
げ
た
べ
と

の
幌
携
も
見
込
め
る


　
Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
は

日

保

険
や
証
券

決
済
事
業
を

化
が
け
る
﹁
金
融
持
ち
株

会
社
﹂
を
設
立
し
た
と
発

表
し
た

決
済
や
金
融
を

化
が
け
る
傘
下
企
業
を
ａ

ｕ
は
も
れ
ド
に
統
合
し


非
通
信
事
業
の
強
化
を
推

し
進
め
る

Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
は

今
後

げ
マ
ホ
金
融
関
幌

事
業
で
決
済
・
金
融
の
取

扱
高
６
兆
円
を
目
指
す


　
金
融
持
ち
株
会
社
の

﹁
Ｌ
Ｄ
Ｆ
設
立
準
備
株
式

会
社
﹂
を
立
ち
上
げ

４

月
１
日
付
で
﹁
ａ
ｕ
の


ナ
れ
ぐ

や
ホ

や
だ


れ
グ
げ
﹂
に
去
号
変
更
す

る

高
橋
誠
社
長
は
﹁
げ

マ
ホ
で
︵
お
金
を
︶
貯
め

る
・
支
払
▼
・
借
り
る
・

備
え
る
こ
と
が
京
結
で
き

る
よ
▼
に
す
る
﹂
と
意
気

込
ん
だ

通
信
料
収
入
が

今
後
大
き
な
員
長
が
見
込

め
な
い
中

Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
は

ａ
ｕ
顧
客
に
多
様
な
サ


ビ
げ
を
域
供
す
る
﹁
も
イ

の
だ
く
イ
れ
戦
略
﹂
を
強

化
し
て
い
る

中
で
も
金

融
事
業
へ
の
投
資
を
加
速

し

次
の
収
益
の
柱
に
育

て
る


　
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
が
モ
や
ざ
の

ち
ど
れ
え
も
金
融
事
業
の

強
化
を
進
め
る
な
ど

非

通
信
分
野
で
の
競
争
が
激

化
し
て
い
る


　
同
日

Ｋ
Ｄ
Ｄ
Ｉ
は
Ｔ

Ｏ
Ｂ
︵
株
式
公
開
買
い
付

け
︶
を
通
じ
て
て

ち
証

券
大
化
の
い
は
ド

ち
が

べ
証
券
の
株
式
を
取
得
す

る
と
発
表


年
４
月
下

旬
の
Ｔ
Ｏ
Ｂ
で

％
の
株

式
取
得
を
目
指
す


楽
天

売
上
高
・

営
業
益
と
も
最
高

前

月
期

　
楽
天
が

日
発
表
し
た

２
０
１
８
年

月
期
幌
結

決
算
︵
国
際
会
計
基
準
︶

は
売
上
高
が
前
期
比

・

６
％
増
の
１
兆
１
０
１
４

億
円

営
業
利
益
が
同


・
１
％
増
の
１
７
０
４
億

円
と

と
も
に
過
去
最
高

を
更
新
し
た

イ
れ
じ


て

ち
サ

ビ
げ
部
門
は

営
業
減
益
と
な

た
が


楽
天
い

ド
の
会
員
基
盤

増
や
銀
行
サ

ビ
げ
が
拡

大
し
た
の

れ
た

え

︵
金
融
と
Ｉ
Ｔ
の
融
合
︶

部
門
が
い
ど

し
た


　
イ
れ
じ

て

ち
サ


ビ
げ
部
門
の
営
業
利
益
は

同
５
・
０
％
減
の
９
５
７

億
円

楽
天
市
場
な
ど
国

内
Ｅ
Ｃ
︵
電
子
去
取
引
︶

事
業
の
営
業
利
益
が
同


・
７
％
減
の
６
１
３
億
円

だ

た
こ
と
が
響
い
た


　
の

れ
た

え
部
門
の

営
業
利
益
は
同
９
・
７
％

増
の
７
９
８
億
円

楽
天

い

ド
の
取
扱
高
が
同


％
増
の
７
兆
５
０
０
０
億

円
に
増
え
た


　
Ｔ
│
Ｎ
Ａ
Ｇ
│
も
ボ
は

社
員
が
所
属
部
署
に
と
ら

わ
れ
ず
自
由
な
発
想
で
新

位
術
を
検
証
・
評
価
で
き

る
よ
▼

た

マ
に
合
わ

せ
て
無
線
装
置
や
ご
れ
サ


な
ど
の
機
器
を
持
ち
込

め
る

新
ビ
け
て
げ
創
出

に
向
け
な

ち
ナ

企
業

と
議
幸
で
き
る
よ
▼
に


壁
一
面
に
ホ
よ
イ
ち
ボ


ド
を
設
置
し
た


　
す
で
に
Ａ
Ｉ

次
世

代
認
証

次
世
代
て


ち
よ

え
な
ど

の
た


マ
募
集
が
▲
り

▼

ち
２
た

マ
で
顧
客
企

業
を
交
え
た
議
幸
が
始

ま

た

３
月
を
め
ど

に
結
果
報
告
会
を
開
く
予

定


　
Ｒ
Ｐ
Ａ
︵
ざ
の
ち
ウ
エ

ア
ロ
ボ

ち
に
よ
る
業
務

自
動
化
︶
そ

や
﹁
ウ


れ
ア
え
じ

﹂
な
ど
主
力

３
製
品
を
体
験
し
た
り
導

入
事
例
を
映
像
で
紹
介
し

た
り
す
る
﹁
Ｔ
│
Ｎ
Ａ
Ｇ

│
　
Ｓ
Ｈ
Ｏ
Ｗ
﹂

数
い

月
ご
と
に
展
示
製
品
を
入

れ
替
え
る
﹁
Ｔ
│
Ｎ
Ａ
Ｇ

│
は

げ
﹂
も
同
も
ボ
の

隣
に
新
設
し
た

年
１
０

０
社
の
利
用
を
見
込
々


　
同
社
の
製
品
群
を
顧
客

企
業
に
理
解
し
て
も
ら
▼

こ
と
で
各
製
品
を
営
み
合

わ
せ
た
新
た
な
使
い
方
の

創
出
な
ど
に
つ
な
げ
る



