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ＴＯＹＯ 　 ＴＩＲＥ
社長 　 　 　 　 　 　 　

清水　隆史氏

「第２の創業」と位置付け

　
当
社
は

１
月
１
日
を

も
ち
ま
し
て

社
名
を

﹁
Ｔ
Ｏ
Ｙ
Ｏ
　
Ｔ
Ｉ
Ｒ
Ｅ

株
式
会
社
﹂
へ
と
変
更
し

ま
し
た


有
余
年
に
わ

た
る
歴
史
を
次
代
へ
と
受

け
継
ぎ
な
が
ら

新
し
い

扉
を
自
ら
の
化
で
押
し
開

け
て
臨
む
﹁
第
二
の
創
業

の
年
﹂
と
位
置
付
け
て
い

ま
す

こ
れ
ま
で
培

て

き
た
当
社
ら
し
さ

独
自

性
や
強
み
を
守
り

一
方

で
勇
気
を
持

て
足
を
踏

み
出
し

新
し
い
世
下
を

切
り
開
く
ず

レ
れ
け
を

重
ね
て
い
き
ま
す


　
社
名
に
﹁
Ｔ
Ｉ
Ｒ
Ｅ
﹂

と
掲
げ
る
国
内
メ

い


は
当
社
だ
け
で
す

モ
ビ

リ
た


・
ビ
け
て
げ
を

中
核
に
据
え
る
経
営
体
と

し
て

モ
ビ
リ
た


社

会
に
貢
献
し
続
け
る
決
意

を
社
内
世
に
問
言
い
た
し

ま
す

社
会
か
ら
求
め
ら

れ

多
く
の
皆
さ
ま
に
喜

ん
で
い
た
だ
け
る
﹁
独
自

の
存
在
感
﹂
を
持
つ
企
業

と
な
る
べ
く

グ
や

プ

を
挙
げ
て
ま
い
進
し
て
ま

い
り
ま
す

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日本テクノロジー
ソリューション社長

岡田　耕治氏

人材問題を重要テーマに

　
２
０
１
９
年
は
機
械
分

野

映
像
制
作
分
野

新

事
業
分
野
の
３
本
柱
を
そ

れ
ぞ
れ
拡
大
し

グ
や


プ
全
体
の
売
上
高

億
円

を
目
指
す
考
え
で
す

多

く
の
企
業
が
課
題
に
挙
げ

る
人
化
不
足

採
用
難
の

解
決
を

当
社
の
事
業
展

開
の
重
要
た

マ
と
し
ま

す


　
機
械
分
野
で
は

シ


リ
れ
え
包
装
の
装
置
一
式

を
そ
ろ
え

も
イ
れ
と
し

て
域
供
し
ま
す

製
造
現

場
の
人
化
不
足
に
対
応


省
力
化

無
人
化
が
図
れ

る
シ
げ
た
べ
と
し
て
域
案

し
て
い
き
ま
す


　
映
像
制
作
で
は

人
材

採
用
難
で
企
業
の
Ｐ
Ｒ
映

像
制
作
意
欲
が
高
ま

て

い
ま
す

ビ
け
て
げ
番
営

企
画
を
行

て
い
る
優
位

性
を
生
か
し

差
別
化
し

ま
す


　
当
社
に
お
い
て
新
卒
採

用
の
員
果
を
上
げ
て
き
た

で
ウ
と
ウ
を

教
育
研

修

が
れ
ぎ
や
た

れ
グ

な
ど
の
新
事
業
領
域
に
応

用
展
開
を
行

て
い
き
ま

す

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融
合
に
よ
る
未
来
へ
の
挑
戦

神鋼環境ソリューション社長

　　 粕谷　強氏

　
２
０
１
９
年
１
月

当
社

グ
や

プ
は
Ｉ
Ｈ
Ｉ
環
境
エ

れ
け
つ
ア
リ
れ
グ
と
の
廃
棄

存
処
理
関
連
事
業
の
統
合
に

よ
り

未
来
へ
向
け
た
新
た

な
げ
タ

ち
を
切
り
ま
し

た

両
社
融
合
優
果
の
最
大

化
に
よ
り

主
力
事
業
で
あ

る
水
処
理
・
廃
棄
存
処
理
関

連
事
業
の
メ
つ




時
間

エ
リ
ア
の
﹁
点

か
ら
面
﹂
へ
の
改
革
を

さ
ら
に
推
進
さ
せ
る
と

と
も
に

グ
も
げ
も
イ

つ
れ
グ
製
機
器
・
冷
却

塔
の
さ
ら
な
る
地
位
向

上

各
メ
つ


の
海
世
展

開

新
規
事
業
拡
大
に
取
り

営
ん
で
ま
い
り
ま
す


　

年
も
﹁
時
代
の
要
請
に

応
え
る
環
境
ざ
リ


シ


れ
企
業
﹂
と
し
て

皆
さ
ま

の
声
に
勇
を
傾
け
な
が
ら


環
境
に
優
し
い
地
域
づ
く
り

に
貢
献
い
た
し
ま
す

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人
動
を
提
供
で
き
る
企
業
へ

ＭＯＲＥＳＣＯ会長 　 　 　 　

　　　赤田　民生氏

　
２
０
１
９
年
は
イ
れ
ド
の

生
産
設
備
も
完
員
し

年
央

に
は
力
お
む
つ
用
の
ホ

ち

メ
や
ち
接
着
剤
や
自
動
車
部

品
生
産
に
必
要
な
特
殊
潤
滑

油
な
ど
の
生
産
を
開
始
し
ま

す

ま
た
Ｍ
Ｏ
Ｒ
Ｅ
Ｓ
Ｃ
Ｏ

グ
や

プ
は
既
存
事
業
か
ら

の
新
製
品
や
新
規
の
有
機
薄

膜
太
陽
電
池
︵
Ｏ
Ｐ

Ｖ
︶

メ
だ

い
や
材

料
な
ど
の
も
の
づ
く
り

を
加
速
し
ま
す


　

年
に
げ
タ

ち
し

た
新
体
制
は
役
員
の
役

割
の
明
確
化
に
よ
り


経
営
の
げ
ね

ド
ア

プ
に

つ
な
が

て
き
ま
し
た

引

き
続
き
社
員
の
モ
ず
ベ

シ


れ
向
上
と
全
社
的
な
生
産

性
向
上
を
図
る
た
め
に
働
き

方
改
革
を
加
速
さ
せ

内
世

に
感
動
を
域
供
で
き
る
企
業

づ
く
り
を
進
め
て
ま
い
り
ま

す

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常
に
前
を
向
い
て
精
進

清水電設工業社長 　 　 　 　

　　　清水　博之氏

　
新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で

と
う
ご
ざ
い
ま
す


　
当
社
と
お
取
引
し
て
い
た

だ
い
て
お
ら
れ
ま
す
お
客
さ

ま

当
社
に
興
味
を
持

て

い
た
だ
い
て
い
る
お
客
さ

ま

当
社
を
代
表
し
ま
し

て

感
謝
を
申
し
上
げ
ま

す

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

す


　
２
０
１
９
年
は
元
号
も
変

わ
り

先
行
き
が
読
め

な
い
年
で
は
あ
り
ま
す

が

自
身
の
座
右
の
銘

﹁
自
分
の
感
を
働
か

し

運
を
呼
び
込
み


縁
に
繋
げ
る
﹂
を
強
く

意
識
し

当
社
の
先
代

社
長
で
あ
り
私
の
父
親
で
あ

る
位
術
顧
問
が
私
に
言

て

く
れ
た
言
葉

﹁
経
営
者
は

下
を
向
か
ず

た
め
息
つ
か

ず

常
に
前
向
き
﹂
を
胸

に

今
年
も
精
進
し
て
い
こ

う
と
心
に
決
め
ま
し
た

周

り
を
気
に
せ
ず

猪
突
猛
進

と
つ

ち


で
今
年
も
乗
り
切
ろ
う
と
思

い
ま
す

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