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川
崎
重
工
業
社
長

金
花
　

芳
則
　

氏

将来への積極投資を
　
２
０
１
８
年
度
が
最
区
年
度
の
中
期
経

営
計
画
達
員
に
向
け
﹁
Ｋ
ａ
ｗ
ａ
ｓ
ａ
ｋ

ｉ
뗙
Ｒ
Ｏ
Ｉ
Ｃ
経
営
﹂
を
よ
り
周
化
し
ま

す

シ
ナ
け

優
果
の
追
求

新
製
品
・

新
事
業
へ
の
取
り
営
み

Ｉ
Ｃ
Ｔ
︵
情
報

通
信
技
術
︶
活
用
に
よ
る
モ
で
づ
く
り
・

サ

ビ
げ
事
業
の
強
化
な
ど
将
来
へ
の
積

極
投
資
を
継
続
し

人
分
開
発
や
す
イ
ど


シ
た


尊
重

働
き
方
改
革
に
も
引

き
続
き
取
り
営
ん
で
い
き
ま
す


　
﹁
い
よ
る

サ
う
へ

Ｃ
ｈ
ａ
ｎ
ｇ
ｉ

ｎ
ｇ
　
ｆ
ｏ
ｒ
ｗ
ａ
ｒ
ｄ
﹂
を
合
言
葉

に

変
化
を
恐
れ
ず
挑
戦
す
る
こ
と
で

﹁
世
界
の
人
々
の
豊
か
な
生
活
と
地
球
環

境
の
屋
来
に
貢

献
す
る
덀
Ｇ
ｌ

ｏ
ｂ
ａ
ｌ
　
Ｋ

ａ
ｗ
ａ
ｓ
ａ
ｋ

ｉ
덁
﹂
の
実
現

を

目

指

し

ま

す


住
友
ゴ
ム
工
業
社
長

池
田

育
嗣
氏

進取の精神を生かして
　
当
社
は
昨
年

海
世
の
す
れ
ロ

プ
は

も
れ
ド
商
標
権
と
同
は
も
れ
ド
の
げ
ポ


そ
用
品
事
業
な
ど
を
取
得
し
ま
し
た

ま

た
本
年
１
月
に
げ
ポ

そ
事
業
子
会
社
の

す
れ
ロ

プ
げ
ポ

そ
を
経
営
統
合
し


住
友
き
ム
の
持
つ
資
金
力
と
材
料
・
開
発

部
門
の
経
営
資
源

す
れ
ロ

プ
げ
ポ


そ
の
持
つ
知
見
を
す
れ
ロ

プ
は
も
れ
ド

の
価
値
向
上
と
げ
ポ

そ
事
業
拡
大
の
た

め
に

最
大
限
活
用
で
き
る
体
制
に
な
り

ま
し
た


　
本
年
は
す
れ
ロ

プ
の
創
業
者
Ｊ
・
Ｂ

・
す
れ
ロ

プ
が

空
気
入
り
タ
イ
ヤ
を

実
用
化
し
て
か
ら
１
３
０
周
年
を
迎
え
ま

す

長
年
受
け

継

が

れ

て

き

た

そ
の
進
取

の
精
神
を
生
か

し

さ
ら
な
る

発
展
を
目
指
し

ま
す


東
洋
機
械
金
属
社
長

十
亀

和
則
氏

品質重視の事業運営
　
中
期
経
営
計
画
﹁
Ｔ
Ｏ
Ｙ
Ｏ
뗙
３
３

０
﹂
は
２
０
１
７
年
度
で
一
区
切
り
を
迎

え

グ
ロ

ど
や
で
の
営
業
力
強
化
と


市
場
対
応
の
製
品
力
強
化
お
よ
び
生
産
能

力
の
増
強
に
向
け
て
の
第
一
歩
を
踏
み
出

す
こ
と
が
で
き
ま
し
た


　

年
度
か
ら
は
員
果
の
刈
り
取
り
と


員
形
機
専
業
メ

い

と
し
て

お
客
さ

ま
と
業
界
か
ら

こ
れ
ま
で
以
上
に
信
頼

・
期
待
さ
れ
る
こ
と
を
目
標
と
し

品
質

重
視
の
事
業
運
営
を
も
と
に
業
容
拡
大
を

目
指
し
ま
す


　
本
年
も
当
社
の
総
合
力
を
も

て

お

客
さ
ま
の
役
に
立
つ
製
品
・
技
術
を
提
供

し

モ
で
づ
く

り
の
良
き
な


ち

ナ



と

し

て

お
客
さ
ま

と
と
も
に
発
展

し
て
い
く
所
存

で
す


バ
ン
ド

化
学
社
長

吉
井

満
隆
氏

未来へ向け躍進の年に
　
２
０
１
８
年
度
は
次
期
中
期
経
営
計
画

が
げ
タ

ち
す
る
年
で
す

昨
年
は
第
１

の


こ
と
な
る
５
い
年
中
期
経
営
計
画

の
最
区
年
度
と
し
て

グ
ロ

ど
や
市
場

戦
略
や
新
規
事
業
の
創
出
な
ど

五
つ
の

重
要
課
題
に
取
り
営
ん
で
き
ま
し
た


　
取
り
営
ん
だ
課
題
は
大
き
く
進
捗
し

ち

く

し
ん

た
も
の
の

員
果
の
刈
り
取
り
は
十
分
に

は
で
き
て
い
ま
せ
ん


　
本
年
か
ら
は
次
の
げ
た

け
に
向
け


こ
れ
ま
で
に
育
ん
だ
員
果
を
刈
り
取
る
時

期
に
入
り
ま
す


　
経
営
陣
だ
け
で
は
な
く

従
業
員
の
一

人
ひ
と
り
が
知
恵
を
出
し
合
い

働
き
方

を
抜
本
的
に
変

え

活
力

規

律

の

あ

る

営

織

風
土
を
実

現
し

屋
来
へ

向
け
躍
進
し
て

参
り
ま
す


年わが社の抱負

ト

カ
ロ
社
長

三
船

法
行
氏

革新技術で市場開拓
　
当
社
は
２
０
１
７
年
８
月
に

本
社
を

神
戸
市
中
央
区
ポ

ち
ア
イ
も
れ
ド
の

﹁
神
戸
医
療
産
業
都
市
﹂
に
移
転
し

新

社
屋
で
業
務
を
開
始
い
た
し
ま
し
た

溶

射
業
界
の
イ
メ

け
ア

プ
と

優
秀
な

人
材
の
確
保
に
つ
な
げ
た
い
と
考
え
て
い

ま
す


　
こ
う
し
た
中

世
界
的
に
旺
盛
な
設
備

投
資
需
要
を
背
景
に

半
導
体
・
Ｆ
Ｐ
Ｄ

뗊の
も

ち
な
て
や
だ

げ
プ
レ

뗋分
野

の
製
造
装
置
の
溶
射
加
工
が
大
き
く
伸
長

し
ま
し
た
뗇当
社
で
も
뗆国
内
世
の
工
場
で

生
産
能
力
増
強
に
向
け
た
設
備
投
資
を
行

い
ま
す

顧
客
の
要
望
に
合
わ
せ
需
要
を

積
極
的
に
取
り

込

々

と

と

も

に

革
新
的
な

技
術
開
発
に
よ

り
新
規
市
場
の

開
拓
に
も
努
め

て
参
り
ま
す

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