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東東
洋洋
熱熱
工工
業業
　　
　　
　　
　　
　　

　
東
洋
熱
工
業
は
変
化
す
る
外
気
否
件
や
空
調
負
荷
の
変

動
に
応
じ
て

熱
源
シ
げ
た
べ
全
体
で
最
も
効
率
が
高
い

運
転
と
な
る
よ
う
に
各
機
器
を
制
御
す
る
シ
げ
た
べ
﹁
Ｅ

뗙
Ｓ
Ｃ
Ａ
Ｔ
﹂
の
導
入
を
提
案
す
る

最
適
制
御
に
よ
る

熱
源
総
合
効
率
の
向
上
に
伴
い

同
社
従
来
シ
げ
た
べ
使

用
時
に
比
べ

商
業
施
設
で

％

工
場
で

％
の
使
用

電
力
削
減
が
で
き
る


　
ま
た

複
数
の
建
存
に
設
置
さ
れ
た
熱
源
の
中
で
最
も

効
率
の
良
い
熱
供
給
設
備
か
ら
熱
を
融
通
す
る
﹁
ゆ
ず
シ

げ
た
べ
﹂
の
開
発
・
運
用
も
行

て
い
る

高
効
率
シ
げ

た
べ
か
ら
低
効
率
シ
げ
た
べ
へ
熱
を
融
通
す
る
こ
と
で
全

体
の
も
れ
つ
れ
グ
が
げ
ト
を
低
減
す
る

同
シ
げ
た
べ
を

導
入
す
る
こ
と
で

％
の
電
力
削
減
が
可
能
に
な
る

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三三
建建
設設
備備
工工
業業
　　
　　
　　
　　

　
三
建
設
備
工
業
は
省
エ
て
や
ギ

性
と
快
適
性
を
追
求

し
た
﹁
つ
く
ば
み
ら
い
技
術
セ
れ
じ

﹂
の
Ｚ
Ｅ
Ｂ
化
改

修
工
事
を
通
じ
て

さ
ま
ざ
ま
な
要
素
技
術
の
研
究
開
発

を
行

て
い
る

そ
の
要
素
技
術
の
最
適
な
営
み
合
わ
せ

に
よ
り
建
存
に
高
い
付
加
価
値
を
与
え
る

同
社
の
要
素

技
術
の
一
つ
で
あ
る
放
射
空
調
シ
げ
た
べ
は
気
流
感
が
ほ

と
ん
ど
な
く

在
室
者
に
げ
ト
レ
げ
が
少
な
い
快
適
な
環

境
空
間
を
提
供
す
る

オ
の

げ
で
は
務
務
者
の
知
的
生

産
性
の
向
上

医
療
施
設
で
は
患
者
の
Ｑ
Ｏ
Ｌ
の
向
上
に

つ
な
が
る


　
ま
た

再
生
可
能
エ
て
や
ギ

を
効
果
的
に
利
用
し


も
れ
つ
れ
グ
が
げ
ト
低
減
も
提
案
す
る

同
社
は
こ
れ
ら

の
技
術
を
集
約
し

新
時
代
の
医
療
施
設
﹁
げ
マ

ト
え

リ
つ

え
﹂
の
提
案
に
力
を
入
れ
て
い
る

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三三
機機
工工
業業
　　
　　
　　
　　
　　
　　

　
三
機
工
業
は
ビ
や
の
﹁
快
適
環
境
﹂
﹁
安
全
・
安
心
﹂

を
提
供
す
る

温
湿
塔

気
流
を
最
適
に
が
れ
ト
ゆ

や

す
る
空
調
設
備

イ
れ
の
も
と
し
て
の
衛
生
設
備

照
明

が
れ
ト
ゆ

や
で
効
率
的
に
配
光
す
る
電
気
設
備

建
存

全
体
を
制
御
・
監
視
す
る
中
央
監
視

て

ト
よ

え
設

備
な
ど

さ
ま
ざ
ま
な
分
野
の
技
術
を
生
か
し

同
社
の

強
み
で
あ
る
総
合
エ
れ
ジ
つ
ア
リ
れ
グ
を
発
揮
す
る


　
熱
源
リ
ア
や
じ
イ
べ
最
適
化
シ
げ
た
べ
﹁
Ｅ
ｃ
ｏ
　
Ｓ

ｅ
ａ
ｒ
ｃ
ｈ
ｅ
ｒ
︵
エ
が
・
サ

ず


︶
﹂
は

空
調

用
熱
源
シ
げ
た
べ
全
体
の
エ
て
や
ギ

消
費
量
を
最
及
化

す
る

人
間
の
判
断
が
及
ば
な
い
最
適
な
制
御
目
標
値
を

が
れ
ね


じ

が
リ
ア
や
じ
イ
べ
で
検
索
し

各
機
器

に
対
し
て
同
時
算
出
す
る
こ
と
で
省
エ
て
管
理
を
自
動
化

す
る

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ダダ
イイ
ダダ
ンン
　　
　　
　　
　　
　　
　　

　
す
イ
す
れ
は
総
合
設
備
業
者
と
し
て
培
わ
れ
た
技
術
力

を
生
か
し
て
Ｚ
Ｅ
Ｂ
へ
の
対
応
を
進
め
て
い
る

２
０
１

６
年
４
月
に
は
九
州
支
社
︵
福
岡
市
︶
を
建
て
替
え

Ｚ

Ｅ
Ｂ
の
実
証
施
設
﹁
エ
て
の

げ
九
州
﹂
と
し
て
新
設

し

さ
ま
ざ
ま
な
省
エ
て
技
術
や
再
生
可
能
エ
て
や
ギ


技
術
の
評
価
を
進
め
て
い
る

基
準
エ
て
や
ギ

量
か
ら


％
の
削
減
を
達
成
し

Ｚ
Ｅ
Ｂ
　
ｒ
ｅ
ａ
ｄ
ｙ
の
認
証

を
取
得
し
た

こ
れ
ら
の
実
績
を
も
と
に

経
済
産
業
省

が
定
め
る
Ｚ
Ｅ
Ｂ
ば
も
れ
ナ

お
よ
び
Ｚ
Ｅ
Ｂ
リ

デ


れ
グ
オ

ナ

制
塔
に
お
い
て

建
築
設
備
会
社
と
し
て

初
め
て
認
定
さ
れ
て
い
る

蓄
積
し
た
経
験
と
技
術
を
生

か
し
て
顧
客
の
Ｚ
Ｅ
Ｂ
建
築
や
建
存
の
省
エ
て
や
ギ

化

つ

こ
に
応
え
て
い
く

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朝朝
日日
工工
業業
社社
　　
　　
　　
　　
　　

　
朝
日
工
業
社
は
現
在
営
業
展
開
し
て
い
る
複
数
熱
源
の

最
適
運
転
シ
げ
た
べ
﹁
Ａ
Ｃ
Ｏ
Ｓ
﹂
の
一
部
機
能
を
利
用

し

の
リ

え

リ
れ
グ
が
れ
ト
ゆ

も

﹁
Ａ
Ｆ
뗙
Ｃ

Ｏ
Ｎ
﹂
と
冷
却
水
が
れ
ト
ゆ

も

﹁
Ｃ
뗙
Ｃ
Ｏ
Ｎ
﹂
を

開
発
し
た

﹁
Ａ
Ｆ
뗙
Ｃ
Ｏ
Ｎ
﹂
は
外
気
湿
球
温
塔
や
冷

水
温
塔
設
定
な
ど
の
情
報
に
よ
り

の
リ

え

リ
れ
グ

運
転
可
否
を
自
動
的
に
判
断

年
間
を
通
し
て
最
適
な
の

リ

え

リ
れ
グ
運
転
を
可
能
に
す
る


　
﹁
Ｃ
뗙
Ｃ
Ｏ
Ｎ
﹂
は
冷
却
塔
や
冷
却
水
ポ
れ
ば
の
最
適

省
エ
て
運
転
を
可
能
に
す
る
が
れ
ト
ゆ

も


３
種
類

の
熱
源
系
省
エ
て
制
御
そ

や
を
も
イ
れ
ア

ば
す
る
こ

と
で

導
入
で
き
る
選
択
肢
の
幅
を
広
げ

空
調
熱
源
シ

げ
た
べ
に
対
す
る
顧
客
の
省
エ
て
つ

こ
へ
柔
軟
に
対
応

し
て
い
く

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大大
　　

気気
　　

社社
　　
　　
　　
　　
　　
　　

　
大
気
社
は
熱
源
設
備
を
安
全
か
つ
最
及
の
エ
て
や
ギ


で
運
転
す
る
﹁
熱
源
最
適
制
御
シ
げ
た
べ
﹂
を
提
案
し
て

い
る

熱
源
最
適
制
御
シ
げ
た
べ
は
熱
源
シ
へ

レ

じ


で
得
ら
れ
た
最
適
運
転
否
件
を
も
と
に

時
々
刻
々
と

変
化
す
る
外
気
や
負
荷
否
件
に
合
わ
せ
て
熱
源
シ
げ
た
べ

を
制
御
し

Ｃ
Ｏ
２

排
出
量
を
削
減

省
エ
て
効
果
を
最

大
化
し

も
れ
つ
れ
グ
が
げ
ト
を
低
減
す
る

各
種
計
測

デ

じ
お
よ
び
演
算
デ

じ
を
自
動
収
集
し

運
転
実
績

や
省
エ
て
や
ギ

量
を
﹁
見
え
る
化
﹂
す
る
こ
と
に
よ

り

さ
ら
な
る
運
転
の
改
善
に
貢
献
す
る


　
同
社
の
熱
源
最
適
制
御
シ
げ
た
べ
は

新
築
ビ
や
は
も

と
よ
り

既
存
設
備
の
リ
つ


ア
や
に
お
い
て
も
適
用

す
る
こ
と
が
で
き
る































 





























                               

新新
日日
本本
空空
調調
　　
　　
　　
　　
　　

　
新
日
少
空
調
は
自
社
施
設
﹁
実
証
Ｌ
ａ
ｂ
ｏ
﹂
︵
工
学

セ
れ
じ

룄
横
浜
市
︶
で

Ｚ
Ｅ
Ｂ
の
実
現
に
寄
与
す
る

技
術
で
あ
る
﹁
室
温
変
動
制
御
︵
ア
え
た

は
げ
ウ

れ

グ
︶
﹂
﹁
省
エ
て
ポ
れ
ば
が
れ
ト
ゆ

も

︵
Ｐ
뗙
Ｑ
　

ｍ
ａ
ｓ
ｔ
ｅ
ｒ
︶
﹂
﹁
天
井
多
孔
板
空
調
シ
げ
た
べ
︵
Ｃ

Ｐ
Ｃ
Ｓ
뗙
１
︶
﹂
と
﹁
再
生
可
能
エ
て
や
ギ

設
備
﹂

﹁
熱
負
荷
低
減
利
﹂
﹁
高
効
率
空
調
設
備
﹂
な
ど
を
整
備

し

年
間

％
の
省
エ
て
を
達
成
し

現
在
も
省
エ
て
・

創
エ
て
に
よ
る
﹁
快
適
な
室
内
環
境
を
兼
ね
備
え
た
Ｚ
Ｅ

Ｂ
﹂
の
実
現
に
取
り
営
ん
で
い
る


　
ま
た


月
に
は
Ｚ
Ｅ
Ｂ
ば
も
れ
ナ

と
し
て
登
録
さ

れ
た

こ
れ
ら
の
実
績
を
生
か
し

顧
客
の
Ｚ
Ｅ
Ｂ
の
実

現
・
推
進
と
社
会
の
低
炭
素
化
に
貢
献
し
て
い
く


有力企業の製品・技術
〈順不同〉

ビビルルのの 　　 　　 　　
高高付付加加価価値値化化
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