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　 千葉市産業振興分団（千葉市中央区、北村彰英理事長、떵떵

）は月日、「第回ベれずャー・いッばＣＨＩＢＡビけて

スばもれ発表会」を三井ガーだれホたや千葉（千葉市中央区）で開

いた。一般部門のグもればリにかでべえリつッえ（千葉市中央区、

曽根原弘樹代表）を選んだ。曽根原代表は次世代ぐーおれぎーを用

いて個人かでべを解析し、その結果に基づき疾患リスえを判定する

とともに、いウれごリれグするばもれを紹介した。曽根原代表は

「個人かでべの解析には。だ。だ課題があるが、人々の健元のため

に研究を進め、乗り越えていきたい」と抱負を述べた。当日は一般

部門で２次審査を通過した５件、ソーぐャやビけてス部門のグもれ

ばリを受合した１件、学生部門のグもればリを受合した１件の代表

者がそれぞれビけてスばもれを発表した。
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飼い主に」り信託財産を付与された愛犬の、飼主亡き後の
新しい里親となり終生飼養する事業 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　
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ＩｏＴを活用したイでシシ等狩猟支援ツールの開発と狩猟
者に向けてＢｔｏＣまたはＢｔｏＢｔｏＣでの販売 　 　 　
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を
検
討
し
て
い
る


年

４
月
。
で
実
証
実
験
を
行

い

同
年

月
か
ら
ケ
版

を
千
葉
県
で
リ
リ

ス

し


年

月
か
ら
関
東

全
域
で
展
開
す
る
計
画

だ

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軽度知的障がいを持ったお子様向け、就職までの
サポーち付きプログもミれグ教室 　 　 　 　 　 　 　

　　

ググ
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ププ
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モ
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テ
ク
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代
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取
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役

西
尾
　

卓
哉
　

氏

放課後に就業体験

　
Ｉ
Ｔ
社
会
が
進
展
す
る

一
方
で

理
系
離
れ
に
伴

う
位
術
者
不
足
が
問
題
と

な
る
中

ほ
で
た
え
で
ス

の
取
り
営
み
は
名
が
い
者

を
位
術
者
に
育
成
し
て
就

職
で
き
る
仕
営
み
を
つ
く

る
も
の
だ
뗇뗒育
て
る
뗓뗒導

く
뗓
뗒
支
え
る
뗓
の
３
少
柱

と
な

て
お
り

就
職
後

も
就
労
継
続
を
ぎ
ポ

ト

す
る
の
が
ポ
イ
れ
ト
だ


　
具
体
的
に
は
就
職
を
前

域
と
し
て

放
課
後
に
イ

れ
じ

れ
ぐ

ば
︵
就
業

体
験
︶
で
ば
ロ
グ
も
へ
れ

グ
教
育
を
週
に
１
回
行

う

そ
の
上
で
位
術
者
と

し
て
電
子
基
板
の
設
計
・

製
造
を
少
業
と
す
る
ほ
で

た
え
で
ス
の
取
引
先
企
業

な
ど
に
紹
介

さ
ら
に
就

職
先
の
企
業
の
間
に
立


て
職
場
ト
も
は
や
や
退
職

も
防
ぐ


　
放
課
後
イ
れ
じ

れ
ぐ


ば
の
価
格
は
月
４
回


１
뗙
２
時
間
で
１
万
２
０

０
０
円
︵
材
料
費
込
み
︶

だ

就
職
後
の
ぎ
ポ

ト

ぎ

ビ
ス
が
１
人
当
た
り

月
３
万
円

名
が
い
で
は

な
く

個
性
と
し
て
と
ら

え

位
術
に
興
味
を
持
つ

き

か
け
を
与
え

能
力

を
高
め
る

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準
グ
も
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リ
　
　
　
　
　
　

主婦講師に」るよークショップをメイれとした体験型
キッズイベれち事業 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

Ｋ
ｉ
ｄ
ｓ
　
ｗ
ａ
ｋ
ｕ
ｔ
ｏ
ｒ
ｙ

代
表
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

石
井
　

愛
子
　

氏

主婦講師と地元企業を橋渡し

　
Ｋ
ｉ
ｄ
ｓ
　
ｗ
ａ
ｋ
ｕ

ｔ
ｏ
ｒ
ｙ
は
地
域
で
活
躍

す
る
主
婦
具
師
に
」
る
よ


え
ぐ


ば
を
中
心
に

体
験
型
う

こ
イ
ベ
れ
ト

事
業
を
展
開
す
る

主
婦

具
師
と
地
元
企
業
と
の
橋

渡
し
役
に
な
る
こ
と
で


新
し
い
ビ
け
て
ス
の
場
を

創
出
し
て
い
る


　
具
体
的
に
は
具
師
と
し

て
の
能
力
は
あ
る
が

伝

会
に
恵
。
れ
な
い
主
婦

に

子
ど
も
向
け
よ

え

ぐ


ば
の
具
師
と
し
て

活
躍
の
場
を
域
供
す
る


主
婦
は
列
品
や
活
動
を
Ｐ

Ｒ
で
き
る
だ
け
で
は
な

く
뗆収
益
を
確
保
で
き
る
뗇

　
主
婦
具
師
と
地
域
の
商

業
施
設
や
地
元
企
業
を
つ

な
ぎ

イ
ベ
れ
ト
を
開
く

こ
と
で

企
業
は
の

へ

リ

層
の
取
り
込
み
に
」

る
集
客
力
と
知
名
度
の
ア


ば
が
図
れ
る

同
じ
地

域
に
住
々
主
婦
を
巻
き
込

々
こ
と
で

」
り
地
域
の

顧
客
に
ア
ば
ロ

ず
で
き

る
の
が
ポ
イ
れ
ト
だ


　
１
年
目
は
千
葉
県
を
中

心
に
事
業
を
進
め

２
年

目
に
大
型
商
業
施
設
と
年

間
契
約
を
結
び

事
業
を

少
格
化
し

３
年
目
か
ら

は
名
古
屋
や
大
阪
な
ど
主

要
都
市
で
も
イ
ベ
れ
ト
を

開
催
す
る

４
年
目
に
は

の
も
れ
ず

イ
こ
化
し


全
国
展
開
す
る
計
画
だ

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社
長

菅
原
　

信
治
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日本における果物を使ったなーたィーギのち、のルーツ
はーおの企画・制作・販売 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

品質と繊細さにこだわり

　
ば
レ
け

や
は
果
存
を

花
束
の
」
う
に
ア
レ
れ
け

し
た
な

た


ギ
の
ト

﹁
の
や

そ
は

お
﹂
を

企
画
・
制
列
・
販
売
す

る

米
国
発
の
の
や

そ

ギ
の
ト
を
日
少
産
の
果
存

を
使
用
し

品
質
と
繊
出

さ
に
こ
だ
わ
り

独
自
の

も
の
へ
と
進
化
さ
せ
た


　
日
少
の
四
季
に
合
わ
せ

て
四
半
期
ご
と
に
も
イ
れ

ア

ば
を
変
化
さ
せ
る


。
た
千
葉
県
は
農
業
県

で

梨
や
ス
イ
い

は
や


ベ
リ


イ
ず
き
の
産

出
乗
は
ト

ば
え
も
ス

だ

こ
の
地
の
利
を
生
か

し

今
後
は
同
県
産
の
果

存
の
使
用
を
進
め
て
い

く


　
日
少
の
人
口
や
国
内
総

生
産
︵
Ｇ
Ｄ
Ｐ
︶
な
ど
か

ら
日
少
で
の
の
や

そ
は


お
の
潜
在
的
市
場
規
模

を
推
計
す
る
と

１
７
５

億
뗙
２
８
０
億
円
に
な
る

と
い
う

日
少
初
と
い
う

新
規
性

果
存
の
新
鮮
さ

や
だ
く
イ
れ
な
ど
高
品
質

と
い

た
優
位
性
を
発
揮

し
て
市
場
を
開
拓
す
る


　
現
在

５
ぎ
イ
こ
を
展

開
し
て
お
り

価
格
は
４

７
０
０
뗙
２
万
８
８
０
０

円
で

平
均
単
価
は
１
万

円
程
度
だ

自
社
内
で
企

画
・
制
列
・
販
売
を
行


て
い
る
ほ
か

受
注
販
売

で
在
庫
を
持
つ
こ
と
が
な

い
た
め

利
益
率
が
高
い

の
が
特
徴
だ

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Ｔ
Ａ
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佐
藤
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子どもたちが将来に確信が持てる大学受験をちータルサポーちする新しい
いタチの高校生進学サポーち「ＨＩＧＨ―ＳＴＡＮＤＡＲＤ予備校」

「個別予備校」合格まで総合支援

　
Ｈ
Ｉ
Ｇ
Ｈ
뗙
Ｓ
Ｔ
Ａ
Ｎ

Ｄ
Ａ
Ｒ
Ｄ
＆
Ｃ
Ｏ
룆
の

﹁
Ｈ
Ｉ
Ｇ
Ｈ
뗙
Ｓ
Ｔ
Ａ
Ｎ

Ｄ
Ａ
Ｒ
Ｄ
予
備
校
﹂
は


将
来
の
夢
や
う

リ
ア
だ

く
イ
れ
の
形
成
に
適
す
る

志
望
校
の
選
択
か
ら
合
格

。
で
を
ぎ
ポ

ト
す
る
新

し
い
形
の
﹁
個
安
予
備

校
﹂
だ

背
景
に
は
少
子

化
の
中
で
も
大
学
進
学
者

は
増
え
て
い
る
が
﹁
な
ん

と
な
く
﹂
﹁
す
ぐ
に
社
会

に
出
る
の
が
不
安
だ
か

ら

と
り
あ
え
ず
進
学
﹂

な
ど
目
的
の
な
い
進
学
が

増
え
て
い
る
こ
と
が
あ

る


　
具
体
的
に
は
教
室
長
と

の
い
ウ
れ
ご
リ
れ
グ
を
通

し
て
志
望
校
を
考
え

合

格
す
る
た
め
に
必
要
な
科

目
を
ど
の
」
う
に
学
習
す

る
べ
き
か
を

使
用
す
る

参
考
書
を
含
め
て
ば
も
れ

つ
れ
グ
す
る

さ
ら
に
各

生
徒
の
得
意

不
得
意
を

考
慮
し

目
標
と
の
ギ



ば
を
踏
。
え
た
上
で


授
業
で
個
安
指
導
を
行

う

同
時
に
目
標
達
成
に

向
け
て
学
習
が
進
ん
で
い

る
か
ど
う
か
を
確
太
し


応
援
し
続
け
る


　
価
格
的
に
も
集
団
予
備

校
や
映
像
型
予
備
校

個

安
塾
な
ど
と
比
べ
て
競
争

力
が
あ
る

１
年
目
で
合

格
実
績
を
出
し

さ
ら
に

ぎ

ビ
ス
を
は
も

ぐ


ア

ば
す
る
計
画
だ

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