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　上場企業 日東富士製粉 下嶋　正雄 任期満了
石井食品 長島　　雅 経営刷新

商　　業
サガミチェーン 鎌田　敏行 経営責任の明確化
ユニヘアー（会長
兼務）

根本　信男 創業者の一人でウィッグ業界に
詳しい根本氏の下で立て直しを
図る

天満屋ストア 橋本　和雄 経営体制の強化
マツモトキヨシホ
ールディングス

松本南海雄 創業家主導による経営体制の刷
新

丸栄 京極　修二 親会社出身の京極氏のもとで再
建を図る

イオン北海道 柴田　祐司 　
パルコ 牧山　浩三 事実上、イオンと森トラストの

株主提案を受け入れた形
ステラ・グループ 高木　正広 ヘキサゴンホールディングスな

どによる経営権取得に伴う
豊田通商 加留部　淳 若返り
魚力 中田　雅明 経営体制の刷新
ケーズホールディ
ングス

遠藤　裕之 若返り

アマガサ 天笠　竜蔵 経営基盤の強化
ツカモトコーポレ
ーション

阿久津和行 事業基盤の強化

ダイドーリミテッ
ド

田口　正幸 任期満了

京王百貨店 林　　静男 経営基盤の強化
スタイライフ 藤田　雅章 経営体制の変更

金　融・保　険
フィデック 向井　　徹 ドン・キホーテとの連携強化
三井住友銀行
（頭取）

国部　　毅 若返り

三井住友フィナン
シャルグループ

宮田　孝一 若返り

Ｔ＆Ｄホールディ
ングス

中込　賢次 経営体制を強化

太陽生命保険 田中　勝英 経営体制を強化
東日本銀行
（頭取）

石井　道遠 経営体制の強化

近畿大阪銀行 池田　博之 事業体制再構築が一巡
中国銀行（頭取） 宮長　雅人 若返り
横浜銀行（頭取） 寺沢　辰麿 　
オリエントコーポ
レーション

斎藤　雅之 経営体制の刷新

常陽銀行（頭取） 寺門　一義 経営体制の強化
山陰合同銀行
（頭取）

久保田一朗 若返り

宮崎太陽銀行
（頭取）

川崎　新一 若返り

沖縄銀行（頭取） 玉城　義昭 経営体制の刷新と若返り
山梨中央銀行
（頭取）

進藤　　中 若返りと新たな経営体制の構築

群馬銀行（頭取） 斎藤　一雄 経営体制の刷新
徳島銀行（頭取） 吉岡　宏美 若返り
ジャックス 春野　伸治 若返り
ソニー生命保険 井原　勝美 経営体制の刷新
みずほフィナンシ
ャルグループ（み
ずほコーポレート
銀行頭取の兼任）

佐藤　康博 経営体制の刷新

みずほ銀行 塚本　隆史 経営体制の刷新
ＮＩＳグループ 原川　城治 前期業績に対する経営責任の明

確化

証　　券
黒川木徳フィナン
シャルホールディ
ングス

工藤　英人 間瀬博行社長の辞任に伴う

大和証券グループ
本社

日比野隆司 経営陣の若返り

みずほ証券 本山　博史 　
新光投信 椛嶋　文雄 経営体制の強化
三菱ＵＦＪ証券ホ
ールディングス

豊泉　俊郎 傘下の三菱ＵＦＪモルガン・ス
タンレー証券が金利・為替スワ
ップの自己勘定取引で損失を計
上したことを受け、経営責任を
明確化した

フューチャーベン
チャーキャピタル

今庄　啓二 若返り

ひまわり証券 北川　博文 経営体制の刷新
マネースクウェア
・ジャパン

相葉　　斉 経営体制の刷新

サービス・その他
ノア 溝邉乃利雄 発光ダイオード（ＬＥＤ）事業

の強化
イオンディライト 梅本　和典 経営体制の強化
ＳＲＩスポーツ 野尻　　恭 経営体制の強化
東京都競馬 山口　一久 経営体制の刷新
東日カーライフグ
ループ（４／ 付
で日産東京販売ホ
ールディングス）

酒井　信也 グループ再編の一環

タキヒヨー 滝　　一夫 海外事業の強化
阪和興業 古川　弘成 経営体制の刷新
ゼット 渡辺　裕之 若返り
きんえい 丸山　隆司 経営体制の強化
ワオ・コーポレー
ション

西澤　昭男 子会社の吸収合併に伴う求心力
強化

ワールドインテッ
ク

伊井田栄吉 経営体制の強化

ツヴァイ 宮武　正容 経営体制の強化
グリーンクロス 久保　孝二 若返り
日伝 福家　利一 設立 周年を機に若返り
東京テアトル 前田　　稔 経営基盤の一層の強化
愛眼 下條三千夫 経営体制の強化
ＡＴグループ 山口　真史 経営体制の強化
ビー・エム・エル 福田　和太 経営体制の一層の強化
東洋テック 田中　　卓 若返り
光製作所 安岡　定二 経営体制の強化
第一興商 林　　三郎 任期満了
フルキャストテク
ノロジー

佐藤　真吾 夢真ＨＤによるフルキャストテ
クノロジーに対するＴＯＢ（株
式公開買い付け）に伴う経営体
制の刷新

ウェアハウス 石田　　満 経営体制の強化
アゼアス 沼尻　俊一 代表取締役の増員による職務分

担

社　　名 新社長名 年
齢 交代理由

イオンモール 岡崎　双一 若返り
大和ハウス工業 大野　直竹 ４月からスタートする３年間の

第３次中期経営計画に合わせる
ダイダン 植林　信一 経営体制の刷新
東京建物不動産販
売

倉重　喜芳 経営体制の刷新

三菱地所 杉山　博孝 ツートップで住宅や開発、海外
事業強化を加速

カッシーナ・イク
スシー

森　　康洋 経営体制の刷新

テノックス 徳永　克次 経営若返りによる収益改善
ジェコス 弓場　　勉 世代交代による経営強化
三晃金属工業 右田　裕之 新たな経営体制で経営環境の変

化に対応するため
森ビル 辻　　慎吾 経営陣の若返り
宮地エンジニアリ
ンググループ

岩倉　健雄 子会社２社合併を機に、縣保祐
社長が勇退し新体制に移行

飛島建設 伊藤　寛治 ４月の新３カ年中期計画スター
トに合わせて経営体制を刷新

シード 岡橋　成恭 経営体制の強化
ダイビル 山本　竹彦 若返り
中電工 神出　　亨 若返り
イチケン 土谷　忠彦 代表取締役を２人体制にして経

営体制強化
インターライフホ
ールディングス

金沢　正晃 新規事業を積極展開するため外
部から社長を起用

四電工 武井　邦夫 経営体制の刷新
大和電設工業 松坂　吉章 経営体制の刷新
若築建設 菅野　幸裕 経営体制の強化
日本橋梁 坂下　清信 若返り
シーキューブ 橋本　　渉 若返り
ハイビック 高井　勝利 住生活グループによる完全子会

社化と任期満了に伴う
日本道路 山口　宣男 経営と業務執行体制の強化
東芝プラントシス
テム

佐藤　健次 任期満了による

野村不動産ホール
ディングス

中井加明三 グループ経営体制の強化

三井不動産 菰田　正信 若返りで経営体制を強化
西部電気工業 宮川　一巳 経営体制の刷新と若返り
田中商事 鳥谷部　毅 経営体制の強化

化　　学
資生堂 末川　久幸 一気に若返りを図る
東洋インキＳＣホ
ールディングス

北川　克己 経営体制の刷新

川本産業 川本　　武 経営体制の刷新
小松精練 池田　哲夫 蓮本英信社長の健康上の理由
ワコール 安原　弘展 経営体制の強化
電気化学工業 吉高　紳介 経営体制の強化
わかもと製薬 神谷　信行 経営基盤の強化
日本触媒 池田　全徳 経営体制の強化
住友化学 十倉　雅和 各事業のグローバル展開を加速
三洋化成工業 安藤　孝夫 若返り
日本パーカライジ
ング

里見　多一 経営体制の強化

旭有機材工業 亀井　啓次 体制強化
フジプレアム 松本　倫長 経営体制の強化
日本ルツボ 大久保正志 若返りと経営基盤の強化
関東電化工業 山下　史朗 経営陣の若返り
アステラス製薬 畑中　好彦 若返りを図り、グローバル成長

戦略を一層強力に推進する
医学生物学研究所 佐々木　淳 事業基盤の強化
トウペ 塩飽　博以 経営体制の強化
ＪＳＰ 塚本　耕三 経営体制の強化
日本特殊陶業 尾堂　真一 若返り
日本ユピカ 上石　邦明 若返り
東京応化工業 阿久津郁夫 若返り
太平化学製品 門田　　豊 経営体制の強化
オカモト 岡本　良幸 経営体制の強化
ハーバー研究所 菅原　寿憲 販売会社統合に伴う意思決定の

迅速化
本州化学工業 船越　良幸 若返り
日本カーリット 出口　和男 経営体制の強化
エア・ウォーター 今井　康夫 経営体制の強化
ハビックス 木村　敏之 若返り
ラサ工業 庄司　宇秀 経営体制の刷新
石原産業 藤井　一孝 フェロシルト問題の解決などに

めどがついたため
大王製紙 佐光　正義 業績の向上を図るため
ポラテクノ 安藤　　誠 経営体制の一層の強化、充実
大日精化工業 高橋　弘二 経営体制の刷新

食　　品
キユーピー 三宅峰三郎 経営体制の強化
雪印メグミルク 中野　吉晴 新会社としてスタートすること

を機に経営体制を強化
アサヒグループホ
ールディングス

泉谷　直木 アサヒビールの持ち株会社移行
に伴う

アサヒビール 小路　明善 アサヒビールの持ち株会社移行
に伴う

北海道コカ・コー
ラボトリング

矢吹　健次 経営体制の強化

サッポロホールデ
ィングス

上條　　努 若返り

ローマイヤ 植平　明成 経営体制の強化
菱食 井上　　彪 合併による新体制移行を見据え
日清製粉グループ
本社

大枝　宏之 経営体制の刷新

アトム 小沢　俊治 若返り
さかい 杉本　英雄 経営基盤の強化
マルタイ 江藤　　照 任期満了による経営体制の刷新
モロゾフ 山口　信二 経営体制の強化
日清オイリオグル
ープ

今村　隆郎 経営体制の強化

ジョイフル 穴見　陽一 経営体制の刷新
マックスバリュ西
日本

岩本　隆雄 若返り

スターバックス　
コーヒー　ジャパ
ン

関根　　純 ３月に岩田松雄前社長が辞任し
たことを受け、角田雄二社長が
就任したが６月末開催予定の株
主総会までの暫定的なものだっ
た

エスビー食品 山崎　雅也 経営体制の強化
ヤクルト本社 根岸　孝成 経営体制の一層の充実
日新製糖 住井　昌三 経営体制の強化
昭和産業 岡田　　茂 経営の若返り
築地魚市場 広石　清治 経営体制の再構築
協同飼料 林　　泰正 若返り
ホウスイ 高橋　昌明 経営体制の強化

社　　名 新社長名 年
齢 交代理由

ニューフレアテク
ノロジー

重光　文明 若返り

オーバル 谷本　　淳 若返り
ＴＰＲ 山岡　秀夫 管理体制の強化
日阪製作所 前田　雄一 若返り
やまびこ 永尾　慶昭 経営体制の変更
川崎汽船 朝倉　次郎 黒谷研一前社長が 日、本人の

申し出で辞任したことに伴う
三条機械製作所 村田　哲夫 経営体制の刷新
トプコン 内田　憲男 事業構造改革の一層の推進のた

め
長野計器 依田　恵夫 若返り
アーク 鈴木　康夫 企業再生支援機構による新体制
郷鉄工所 加納　　静 若返り

輸送・運輸・倉庫
郵船ロジスティク
ス

倉本　博光 経営体制の強化

キユーソー流通シ
ステム

岡宗　直樹 経営体制の強化

アスカ 杉本　篤哉 若返り
ヤマトホールディ
ングス

木川　　真 将来の成長を考えて

東京急行電鉄 野本　弘文 新たな成長戦略を盛り込んだ
年度スタートの経営計画の策

定
新明和工業 大西　良弘 金木忠社長の辞任
安永 安永　暁俊 若返り
ユタカ技研 岡本　　稔 ホンダのグループ人事
ケーヒン 田内　常夫 経営体制の強化
日信工業 大河原栄次 経営体制の刷新
ショーワ 北條　陽一 経営基盤を強化
伊勢湾海運 後藤　正三 経営体質の強化
トピー工業 藤井　康雄 経営体制の強化
ＮＳユナイテッド
海運

小畠　　徹 グループ経営体制の強化

ユニプレス 吉沢　正信 経営体制の強化
愛知機械工業 酒井　寿治 日産自動車グループ人事の一環
今仙電機製作所 藤掛　　治 若返り
東京ラヂエーター
製造

林　　隆司 経営体制の強化

バンテック 小山　　彰 日立物流傘下に入ったのを機に
若返り

ダイハツディーゼ
ル

原田　　猛 若返り

横浜ゴム 野地　彦旬 持続的な成長を実現するため
大同メタル工業 樫山恒太郎 業績立て直しにめどがついたた

め
富士機工 久田　修義 　
豊田合成 荒島　　正 海外展開を加速
京阪電気鉄道 加藤　好文 経営基盤を強化
オーナミ 清水正次郎 若返り
自動車部品工業 清水　康昭 若返り
小田急電鉄 山木　利満 経営体制の強化
京成電鉄 三枝　紀生 人心の一新
富士重工業 吉永　泰之 － 年度の中期経営計画が終

了したタイミングで若返りを図
る

シロキ工業 松井　拓夫 　
日本トランスシテ
ィ

小川　　謙 若返り

サカイ引越センタ
ー

田島　哲康 若返り

ニチユ 二ノ宮秀明 　
ＧＭＢ 阪口　有一 経営体制の一層の強化
トレーディア 鈴木　安雄 若返り
ユニバンス 村松　通泰 若返り
新潟交通 佐藤　丈二 経営基盤の強化
秩父鉄道 大谷　隆男 経営体制の強化
日本通運 渡辺　健二 若返り
イクヨ 平川　　滋 経営体制の強化

金　属・素　材
日本電工 石山　照明 経営体制の刷新
日本パワーファス
ニング

土肥　智雄 若返り

ダントーホールデ
ィングス

原口　博光 経営体質の強化

不二サッシ 土屋　英久 経営体制の刷新
日本ガイシ 加藤　太郎 若返り
ソマール 曽谷　　太 　
日新製鋼 三喜　俊典 鈴木英男社長就任から丸５年を

迎えるのを機に若返りを図る
リョービ 浦上　　彰 経営の若返り
日本鋳造 岩波　秀樹 世代交代による経営強化
鈴木金属工業 升光　法行 杉浦登社長の任期満了と新日鉄

グループ人事の一環
北越メタル 住田　　規 経営体制の強化
オーナンバ 遠藤　誠治 新中期経営計画の実行に向けた

体制一新
三洋工業 菊地　政義 若返り
東プレ 内ケ崎真一郎 若返り
愛知製鋼 藤岡　高広 　
日本精鉱 木嶋　正憲 経営基盤の強化
住生活グループ 藤森　義明 海外事業の強化と巨大化した組

織の効率的な経営を狙う
エイチワン 金田　　敦 経営体制の強化
ニチハ 山中　龍夫 若返り
ストロベリーコー
ポレーション

小原　正美 経営体制の刷新

資源・エネルギー
アストモスエネル
ギー

山崎　達彦 若返り

京葉瓦斯 潟山　英清 若返り
中国電力 苅田　知英 若返り
日本コークス工業 西尾　仁見 経営体制の活性化
東京電力 西沢　俊夫 原子力事故に伴う引責辞任

建設・建材・不動産
安藤建設 野村　俊明 若返りによる経営体制の強化
大末建設 日高　光彰 経営の若返り

社　　名 新社長名 年
齢 交代理由社　　名 新社長名 年

齢 交代理由

電機・エレクトロニクス
オムロン 山田　義仁 若返り
日立マクセル 千歳　喜弘 基盤事業の強化
エスペック 石田　雅昭 若返りと経営体制の強化
共和電業 星　　淑夫 経営体制の強化
寺崎電気産業 寺崎　泰造 経営体制の強化
ダイトエレクトロ
ン

前　　績行 若返りと経営体制の強化

富士通ゼネラル 村嶋　純一 経営体制の強化
コーセル 福村　恵一 若返り
野田スクリーン 堀尾　貞夫 経営体制の強化
日立アプライアン
ス

山本　晴樹 日立グループの役員人事の一環

コニカミノルタビ
ジネステクノロジ
ーズ

山名　昌衛 若返り

日本電子材料 風間　悦男 経営体制の刷新
ＦＤＫ 望月　道正 若返り
ＪＶＣ・ケンウッ
ド・ホールディン
グス

不破　久温 グループ経営と事業運営を分担
する体制に変更するため

ツインバード工業 野水　重明 事業基盤の強化
太陽誘電 綿貫　英治 業容の多様化への対応
メガチップス 高田　　明 鵜飼幸弘社長の健康上の都合
共立印刷 倉持　　孝 経営と執行の分離
テラプローブ 渡辺雄一郎 代表取締役を２人として経営体

制を強化
日新電機 小畑　英明 新経営計画のスタートに伴う体

制強化
昭和電線ホールデ
ィングス

相原　雅憲 海外事業の加速と若返り

萩原電気 岩井三津雄 経営体制の強化
沢藤電機 上田　英樹 組織の活性化
多摩川ホールディ
ングス

小林　　亨 任期満了

富士通フロンテッ
ク

利根　廣貞 経営体制の強化

新光電気工業 倉石　文夫 経営体制の強化

情　報・通　信
ハドソン 上原　和彦 経営体制の強化
電通 石井　　直 経営体制の刷新
電算システム 田中　靖哲 若返り
インフォコム 山本　員裕 経営体制の強化
ジュピターテレコ
ム

森　　修一 　

ＥＭＣＯＭホール
ディングス

金　　健一 金融・システム開発事業の拡大
と経営体制の刷新

東京放送ホールデ
ィングス

石原　俊爾 経営基盤の強化

スカパーＪＳＡＴ
ホールディングス

高田　真治 統合に一定の道筋がついたこと
で後進に道を譲る

日本ユニシス 黒川　　茂 若返り
日本無線 土田　隆平 中期経営計画の注力事業拡大を

目指す
新日本無線 小倉　　良 業績不振による平田一雄社長の

辞任に伴う人事
クロップス 小林　正明 小川幸久社長の一身上の都合
東宝 島谷　能成 経営体制の刷新
ＮＥＣモバイリン
グ

山崎　耕司 ＮＥＣグループの社長定年内規
のため

ハイマックス 山本　昌平 事業体制の強化
両毛システムズ 秋山　　力 田代一郎社長の一身上の都合
日本テレビ放送網 大久保好男 経営基盤の強化
パシフィックシス
テム

久保　永史 若返り

朝日放送 脇阪　聡史 経営基盤の強化
テスク 梅田　　源 若返り
ディー・エヌ・エ
ー（ＤｅＮＡ）

守安　　功 病気療養中の夫の看病で社長業
の継続が難しいため

ｅ－まちタウン 佐仮　利明 新規事業の開発・推進のため
富士通ビー・エス
・シー

室町　義昭 経営体制の一新

電算 轟　　一太 経営体制の強化
ギガプライズ 松本　泰三 経営体制の強化

機械・メカトロニクス
マルカキカイ 竹下　敏章 若返り
グローリー 尾上　広和 経営体制の強化
レオン自動機 田代　康憲 経営立て直し
オリンパス マイケル・

ウッドフォ
ード

若返りで新興国市場開拓などグ
ローバル展開を加速

東京精密 太田　邦正 経営体制の刷新
ホシザキ電機 鈴木　幸彦 若返り
平田機工 平田雄一郎 経営体制の刷新
富士テクニカ 和久田俊一 　
日立ハイテクノロ
ジーズ

久田眞佐男 若返り

名村造船所 名村　建介 若返り
浜井産業 武藤　公明 若返り
三井海洋開発 宮崎　俊郎 経営体制の強化
タカキタ 松本　充生 若返り
油研工業 田中　　治 若返り
ＮＴＮ 高木　重義 年度に 年度比で売上高

％増を目指す３カ年計画を４月
にスタートさせるのを機に新体
制で臨む

ナ・デックス 坂井　　有 若返り
ダイキン工業 十河　政則 新経営計画がスタートしたこと

を節目に新体制で挑戦する
ミューチュアル 榎本　　洋 若返り
トリニティ工業 馬場　昭次 トヨタグループ内の人事の一環
リズム時計工業 笠間　達雄 経営体制の強化
栗田工業 中井　稔之 中期経営計画の推進強化
佐世保重工業 湯下　善文 若返りによる経営体制の強化
日揮 川名　浩一 若返りにより中期経営計画の目

標達成に向け経営体制の強化を
図る

オルガノ 内田　裕行 　
ＪＭＳ 奥窪　宏章 経営体制の強化

　　 ２０１１年 平成２３年 ７月２５日 月曜日 　　 （ ）


