
２０２０－２－１８ 

株式会社 東芝 

 

２０２０年４月１日付執行役の担当変更、 

２０２０年３月３１日付執行役の退任、２０２０年４月１日付の主な人事異動について 

  

 

 

＊2020 年 1 月 18 日公表人事から担当事項が一部変更となります。 

＊2020 年 4 月の人事処遇制度改定に伴いマネジメント職の役職が変更となります。 

 

２０２０年４月１日付執行役の担当変更 

（発令） 

 

（現職） 

 

（氏名） 

▽代表執行役副社長（法務部担当、

内部管理体制推進部担当、人事・総

務部担当、コーポレートコミュニケ

ーション部担当、ビルソリューショ

ン所管） 

 （執行役専務（経営企画部担当、法

務部担当、内部管理体制推進部担

当、人事・総務部担当、コーポレー

トコミュニケーション部担当）） 

 豊原 正恭 

▽執行役上席常務（経営企画部担

当、グループ経営統括部担当、経営

企画部バイスプレジデント） 

 （豊原執行役専務附）  加茂 正治 

執行役上席常務（営業推進部担当、

支社担当、インフラシステム所管

（東芝インフラシステムズ株式会

社社長）、畠澤執行役専務補佐（東

芝プラントシステム株式会社関

係）） 

 執行役上席常務（インフラシステム

所管（東芝インフラシステムズ株式

会社社長）、畠澤執行役上席常務補

佐（東芝プラントシステム株式会社

関係）） 

 今野 貴之 

 

 

２０２０年３月３１日付執行役の退任 

執行役上席常務  福地 浩志（２０２０年４月１日付で東芝グループ内勤務） 

 

２０２０年４月１日付主な人事異動 

（発令） 

 

（現職） 

 

（氏名） 

▽執行役員（プロジェクト審査部バ

イスプレジデント） 

 （プロジェクト審査部長）  大久保 修 

▽執行役員（研究開発センターチー

フフェロー） 

 （研究開発本部長）  堀 修 

▽執行役員（人事・総務部バイスプ

レジデント） 

 （人事・総務部長）  塩川 浩久 

▽執行役員（研究開発センターバイ

スプレジデント） 

 （研究開発センター長）  佐田 豊 



▽執行役員（主計部バイスプレジデ

ント） 

 （主計部長）  松永 靖弘 

以 上 

本資料に関するお問合せ先： 

広報・ＩＲ部メディア広報担当 篠原、外間  ＴＥＬ ０３（３４５７）２１００ 

 


