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株式会社 東芝 

 

２０１９年１０月１日付人事異動について 

  

 

２０１９年１０月１日付の執行役の担当変更 

（新担当事項） 

 

（現担当事項） 

 

（氏名） 

▽執行役常務（生産推進部担当、

生産推進部長、秋葉執行役副社長

補佐（グループ調達部関係）、［東

芝エネルギーシステムズ（株）取

締役（非常勤）］） 

 執行役常務（生産推進部担当、生

産推進部長、［東芝エネルギーシ

ステムズ（株）取締役（非常勤）］） 

 上條 勉 

▽執行役常務（内部管理体制推進

部担当、法務部担当、［東芝テッ

ク（株）取締役（非常勤）］） 

 執行役常務（内部管理体制推進部担

当、法務部担当、内部管理体制推進

部長、法務部長、［東芝テック（株）

取締役（非常勤）］） 

 和田 あゆみ 

▽執行役常務（サイバーフィジカ

ルシステム推進部担当、サイバー

フィジカルシステム推進部長、［東

芝デジタルソリューションズ（株）

取締役常務］） 

 執行役常務（サイバーフィジカル

システム推進部担当、サイバーフ

ィジカルシステム推進部長） 

 島田 太郎 

 

 

２０１９年１０月１日付主な人事異動 

（発令） 

 

（現職） 

 

（氏名） 

▽内部管理体制推進部長  （東芝総合人材開発（株））  梶原 真理子 

▽法務部長  （東芝インフラシステムズ（株））  野田 繁直 

▽グループ調達部長 兼 グルー

プ調達部グループ調達推進センタ

ー長 

 （同調達戦略室長）  西 信男 

▽グループ調達部調達戦略室長  （同調達改革推進室調達改革第一

担当グループ長） 

 高橋 宏輔 

▽北海道支社長  （東芝インフラシステムズ（株））  鈴木 康之 

     

 

  

以 上 

 

 



 

本資料に関するお問合せ先： 

広報・ＩＲ室 メディア広報担当 篠原、外間  ＴＥＬ ０３（３４５７）２１００ 

 


