
２０１８年１０月２日

大同特殊鋼株式会社

１．１０月１日付

　（１）ダイバーシティ推進プロジェクトを解散し、人事部に「ダイバーシティ推進室」を新設する。

　　〈事由〉ダイバーシティ活動の推進・定着と多様な人材活用の継続を図る。

　　　　　　　　　　【お問い合わせ先】　大同特殊鋼株式会社　総務部広報室　　市　原
ＴＥＬ（０５２）９６３－７５０３
ＦＡＸ（０５２）９６３－４３８６
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